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Liebe Leserin, lieber Leser

Das Geschäftsjahr 2021 der Ausgleichskasse Schweizerischer 

Elektrizitätswerke (AK EW) wie auch der Familienzulagen- 

Ausgleichskasse Schweizerischer Elektrizitätswerke war von  

verschiedenen Faktoren geprägt.

Erfreuliche finanzielle und operative Entwicklung  

der AK EW

Die Ausgleichskasse der Schweizerischen Elektrizitätswerke hat 

im Geschäftsjahr 2021 einen Gewinn von CHF 473’693 erzielt 

und kann somit ihr Eigenkapital weiter stärken. Aufgrund  

der starken Eigenkapitalbasis der Ausgleichskasse beabsichtigt 

der Vorstand im 2022 eine teilweise Rückvergütung der Reserven 

an die Mitglieder vorzunehmen. Die Familienausgleichskasse  

der Schweizerischen Elektrizitätswerke schliesst das Geschäfts-

jahr 2021 mit einem Gewinn von CHF 2’459’076 ab, welches 

auf ein gutes Betriebsergebnis und ein höheres Finanzergebnis 

(gegenüber Vorjahr) zurückzuführen ist.

Die bestehenden Prozesse und betrieblichen Abläufe der AK EW 

haben der Belastungsprobe «Covid-19» auch im Jahr 2021  

wiederum erfolgreich standgehalten. Nichtsdestotrotz ist die  

AK EW bestrebt, auch in Zukunft die nötigen Schritte im 

Rahmen der Digitalisierung der Geschäftsprozesse konsequent 

weiterzuverfolgen, mit dem Ziel, die Effektivität und Effizienz 

der AK EW weiter zu stärken.

Grosse Herausforderungen und Anpassungen  

im Bereich der 1. Säule

Die laufende Diskussion zur Weiterentwicklung der 1. Säule 

zeigt, dass von allen Beteiligten ein grosser Handlungsbedarf 

hinsichtlich einer nachhaltigen Entwicklung der 1. Säule  

attestiert wird. Bezüglich dem «Ziel» scheinen sich die politi-

schen Exponenten aber noch nicht einig zu sein. Es ist zu  

hoffen, dass die nötigen Reformen, insbesondere hinsichtlich  

der Finanzierung und der Ausgestaltung des Leistungs- 

katalogs zu der 1. Säule, im Jahr 2022 endlich konkretisiert 

werden können.

Im Rahmen der Diskussionen um die Reform der 1. Säule  

scheint aber manchmal gänzlich vergessen zu gehen, dass die 

1. Säule in der Vergangenheit schon grössere Anpassungen  

mit den Themen Vaterschaftsentschädigung, Betreuungsent-

schädigung und Invalidenrente (IV) erfahren hat. Diese  

Neuerungen konnten grösstenteils ohne grosse Friktionen dank 

der sehr guten Zusammenarbeit aller involvierten Stellen  

umgesetzt werden.

Generationenwechsel im Vorstand

Die AK EW hat im Jahr 2021 vier äusserst verdiente und lang-

jährige Mitglieder aus dem Vorstand verabschiedet. Die Herren 

Yves Bovay, langjähriger Präsident bzw. Vizepräsident, Urs Iseli, 

Roland Graf und Peter Enderli konnten sich aufgrund der  

im Reglement festgelegten Amtsdauerbeschränkung nicht zur 

Wiederwahl stellen. Der Präsident dankt den ausscheidenden 

Vorstandsmitgliedern für ihren langjährigen Einsatz und ihre tat-

kräftige Unterstützung im Zusammenhang mit der erfreulichen 

Weiterentwicklung der AK EW.

Durch die Zuwahl in den Vorstand per 1. Januar 2022  

von Frau Bettina Gubler, Gemeindewerke Stäfa, Herrn Marcel  

Schumacher, Energie Seeland AG, Herrn Moritz Keller,  

Forces Motrices Valaisannes (FMV SA) und Herrn Luciano Ponti, 

Groupe E SA konnten vier ausgewiesene Persönlichkeiten  

für die Amtsdauer 2022 bis 2026 gewonnen werden.  

Die bestehenden Vorstandsmitglieder, Herr Stefano Garbin, 

Präsident und Herr Corrado Dazio heissen die neuen Vor- 

standsmitglieder herzlich willkommen und freuen sich auf die 

bevorstehende gemeinsame Zusammenarbeit.

Ein grosser Dank gebührt allen Beteiligten für ihren grossen 

Arbeitseinsatz, so namentlich unseren Mitarbeitenden  

auf der Geschäftsstelle, den Fachverantwortlichen bei unseren  

Mitgliedern sowie den Vorstandsmitgliedern.
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Lohnsumme – sehr erfreuliche Entwicklung

Die von der AK EW administrierte Lohnsumme 

stieg von CHF 2.440 Mrd. (Jahr 2020) auf  

CHF 2.658 Mrd. (Jahr 2021) und erhöhte sich 

somit um ca. 9 %. Die Zahl der Aktiv-Ver- 

sicherten beträgt 33’542 (2021) und hat sich 

gegenüber dem Vorjahr (32’402) um erfreu- 

liche 3.5 % erhöht. Der positive Trend ist für  

die AK EW eine Genugtuung hinsichtlich der 

unternehmerischen Entwicklung, stellt aber 

auch Ansporn und Verpflichtung dar, den 

Kundinnen und Kunden weiterhin eine hohe 

Servicequalität anbieten zu können.

Vaterschaftsentschädigung & Corona – 

Herausforderung gemeistert

Im vergangenen Geschäftsjahr wurden im 

Rahmen der EO-Entschädigung für die neu 

eingeführte Vaterschaftsentschädigung die 

Summe von ca. CHF 1’200’000 ausgerichtet. 

Ebenso wurden seitens der AK EW im Rahmen  

der Corona Entschädigung ca. CHF 1’200’000 

ausbezahlt (Vorjahr: ca. CHF 800’000).

Digitale Prozesse –  

Potential weiter ausschöpfen

Die AK EW ist bestrebt die Möglichkeit des 

digitalen Austauschs mit unseren Kundenin- 

nen zu fördern. Hierzu stehen unseren  

Kunden aktuell folgende «Plattformen» zur 

Nutzung zur Verfügung:

Mit der Nutzung des Kundenportals connect 

kann der grösste Anteil des Geschäftsvolumens 

(Lohnmeldungen, Beitragsmutationen, Fak- 

turierungen etc.) zwischen den Arbeitgebern 

und der AK EW digital ausgetauscht werden.

Die Möglichkeit, die Lohnmeldung via ELM 

(elektronische Lohnmeldung) zu tätigen,  

stellt ebenfalls eine sehr einfache Möglichkeit  

bezüglich der Nutzung von digitalen Schnitt-

stellen mit der AK EW.

ALPS (Applicable Legislation Platform Switzer-

land) ermöglicht es Arbeitgebern, Arbeits- 

einsätze im Ausland (z. B. Dienstreisen, Entsen-

dungen) sowie dauerhafte Erwerbstätigkeiten  

in mehreren Staaten – sogenannte Mehr- 

fachtätigkeiten – online zu erfassen und an  

die AK EW zu übermitteln.

Bei Fragen bezüglich der Nutzung von  

«digitalen Prozesse» stehen Ihnen unsere Mit-

arbeitenden gerne beratend zur Verfügung.2021

AK
EW

Das Geschäftsjahr der 

Ausgleichskasse 
Schweizerischer Elektrizitätswerke

–

–

–

Betriebsrechnung AHV / IV / EO / ALV / Corona-Entschädigung

Beitragserhebung AHV / IV / EO 2021 2020

Lohnbeiträge 282’095’545 257’688’888 9.5%

Persönliche Beiträge 1’647’226 1’591’537 3.5%

Verzugszinsen 63’824 21’576 195.8%

Abschreibungen 0 – 2’461 –

Vergütungszinsen – 3’385 2’244 –

Total 283’803’209 259’301’785 9.4%

Betriebsrechnung AHV

ordentliche Renten 213’692’971 209’913’569 1.8%

Hilflosenentschädigung 2’373’534 2’606’437 – 8.9%

Durchführungskosten 0 750 –

Verzugszinsen 1’691 0 –

Rückerstattungen –1’363’786 – 3’332’089 9.4%

Total 217’704’410 209’188’667 4.1%

Betriebsrechnung IV

ordentliche Renten 7’081’544 7’150’081 –1.0%

ausserordentliche Renten 9’564 9’480 0.9%

Hilflosenentschädigung 256’807 283’627 – 9.5%

Taggelder 2’111’224 2’087’021 1.2%

Beitragsanteile 129’871 130’416 – 0.4%

Vergütungszinsen 40’564 13’152 208.4%

Rückerstattungen – 284’735 – 261’889 8.7%

Total 9’344’839 9’411’888 – 0.7%

Betriebsrechnung EO

EO-Entschädigung 6’117’162 5’960’631 2.6%

Mutterschaftsentschädigung 2’527’357 1’943’202 30.1%

Vaterschaftsentschädigung 1’184’198 0 –

Betreuungsentschädigung 1’454 0 –

Abschreibungen und Erlasse 12 0 –

Beitragsanteile und Rückerstattungen 623’396 494’868 26.0%

Rückerstattungen – 67’016 –100’584 – 33.4%

Total 10’386’563 8’298’118 25.2%

Betriebsrechnung ALV (Auszug)

Beiträge bis CHF 148’200 (2.2%) 54’112’096 49’907’133 8.4%

Beiträge > CHF 148’200 (1.0%) 1’961’266 1’666’736 17.7%

Total 56’073’363 51’573’869 8.7%

Corona Entschädigung (Auszug)

Entschädigung gefährdete  
Arbeitnehmer 537’325 0 –

Kinderbetreuung Arbeitnehmer 6’089 104’029 – 94.1%

Quarantäne Arbeitnehmer 743’629 674’731 10.2%

Entschädigung Kinderbetreuung 
Intensivpflege / Sonderschule AN 0 2’238 –

Total 1’287’042 780’998 64.8%
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über 95%  
Kundenportal connect
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Anzahl aktive Arbeitsverträge  
per 31. Dezember 2021
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Erfolgsrechnung AK EW
in CHF

Aktiven

Umlaufvermögen 31. Dezember 2021 31. Dezember 2020

Flüssige Mittel 203’209 556’330

Forderungen aus Leistungen (Beitragsausstände) 16’204’410 17’358’233

Guthaben bei anderen Rechnungskreisen (RK 5) 0 396’392

Übrige Forderungen 142’806 186’424

Umlaufvermögen 16’550’425 18’497’379

Anlagevermögen

Finanzanlagen 3’519’450 3’122’339

Wertschwankungsreserve und Rückstellungen – 527’000 – 467’000

Sachanlagen 2 2

Anlagevermögen 2’992’452 2’655’341

Aktiven 19’542’877 21’152’720

Passiven

Fremdkapital

Kontokorrent ZAS 16’095’224 18’204’536

übrige Verbindlichkeiten 4’838 23’808

Schulden bei anderen Rechnungskreisen (RK 5) 54’747 0

Kurzfristiges Fremdkapital 16’154’808 18’228’344

Rückstellungen 30’000 40’000

Langfristiges Fremdkapital 30’000 40’000

Fremdkapital 16’184’808 18’268’344

Eigenkapital

Allgemeine Reserven 2’884’375 2’664’936

Jahresgewinn 473’693 219’440

Eigenkapital 3’358’069 2’884’376

Passiven 19’542’877 21’152’720

Bilanz AK EW
in CHF

Bei der Erfolgsrechnung und der nachstehenden Bilanz handelt es sich um die Buchführung,  

welche die AK EW selber betrifft (= Verwaltungsrechnung). Diese Gelder sind Eigentum der AK EW. 

AHV-, IV-, EO- und ALV-Leistungen und Beiträge von Arbeitgebern und Nichterwerbstätigen, Rentnern,  

EO-Entschädigungen etc. sind darin nicht aufgeführt. Diese werden in einer separat geführten  

Betriebsrechnung ausgewiesen. Guthaben und Verpflichtungen der Betriebsrechnung sind Eigentum  

des Bundes (= Fondsgelder).

2021 2020

Verwaltungskostenbeiträge 1’663’093 1’539’930

Arbeiten für Dritte (ALV, FAK, BVG, CO2, CORONA) 812’559 818’422

Übriger Betriebsertrag 43’650 95’176

Nettoerlös aus Leistungen 2’519’303 2’453’528

Personalaufwand –1’566’595 –1’613’017

Sachaufwand –126’574 –124’221

IT-Kosten – 359’868 – 383’899

übriger betrieblicher Aufwand –145’091 –181’342

Verwaltungsaufwand – 2’198’128 – 2’302’479

Kapitalerträge 49’665 53’242

Kursgewinne 169’746 63’435

Finanzaufwand – 6’891 – 6’286

Bildung Wertschwankungsreserve – 60’000 – 42’000

Finanzergebnis 152’519 68’391

Jahresgewinn 473’693 219’440
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Gründerverband

Verband Schweizerischer Elektrizitätsunternehmen (VSE)

Hintere Bahnhofstrasse 10, 5001 Aarau

Vorstand (gewählt bis 31. Dezember 2021)

Arbeitgebervertretung

Stefano Garbin, St. Gallisch-Appenzellische Kraftwerke AG, Präsident

Yves Bovay, ehemals Groupe E, Vizepräsident

Peter Enderli, Axpo Services AG

Urs Iseli, PK BKW

Arbeitnehmervertretung

Corrado Dazio, Società Elettrica Sopracenerina SA

Roland Graf, Elektrizitätswerke des Kantons Zürich

Revisionsstelle

PricewaterhouseCoopers AG (PWC)

Robert-Zünd-Strasse 2, 6002 Luzern

Geschäftsstelle

Ausgleichskasse Schweizerischer Elektrizitätswerke 

Bergstrasse 21, Postfach 921, 8044 Zürich

044 265 53 32

akew@akew.ch, www.akew.ch

Geschäftsführung

Florian Fingerhuth, Geschäftsführer

Alfred Gusterer, Stv. Geschäftsführer

 

 
PricewaterhouseCoopers AG, Robert-Zünd-Strasse 2, Postfach, 6002 Luzern 
Telefon: +41 58 792 62 00, Telefax: +41 58 792 62 10, www.pwc.ch 

PricewaterhouseCoopers AG ist Mitglied eines globalen Netzwerks von rechtlich selbständigen und voneinander unabhängigen Gesellschaften. 

An den Vorstand der 
Ausgleichskasse der Schweizerischen 
Elektrizitätswerke 
Bergstrasse 21 
Zürich 

Als zuständige Revisionsstelle gemäss Art. 68 AHVG haben wir die materielle Rechtsanwendung und die auf den       
31. Dezember 2021 abgeschlossene Jahresrechnung 2021 der Ausgleichskasse Schweiz. Elektrizitätswerke, Zürich 
bestehend aus Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang im Sinne der gesetzlichen Bestimmungen und Weisungen des Bun-
desamtes für Sozialversicherungen geprüft. 

Für die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, während unsere Aufgabe darin besteht, diese zu prüfen und zu 
beurteilen. Wir bestätigen, dass wir die Anforderungen hinsichtlich Befähigung und Unabhängigkeit erfüllen. 

Unsere Prüfung erfolgte in Übereinstimmung mit den Regelungen der Eidgenössischen Alters- und Hinterlassenenversi-
cherung und der Arbeitshilfe der Expert Suisse, wonach eine Prüfung so zu planen und durchzuführen ist, dass wesent-
liche Fehlaussagen in der Jahresrechnung mit angemessener Sicherheit erkannt werden. Wir prüften die Posten und 
Angaben der Jahresrechnung auf der Basis von Stichproben. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prüfung eine ausrei-
chende Grundlage für unser Urteil bildet. 

Gemäss unserer Beurteilung entsprechen die materielle Rechtsanwendung, die Buchführung und die Jahresrechnung 
dem Gesetz und den vom Bundesamt für Sozialversicherungen erlassenen Vorschriften. 

Im Rahmen unserer Prüfungen haben wir zudem die Überzeugung gewonnen, dass die Geschäftsführung der Kasse 
den rechtlichen Vorschriften entspricht. 

Wir empfehlen den zuständigen Aufsichtsorganen, die Jahresrechnung 2021 zu genehmigen. 

PricewaterhouseCoopers AG 

 

 

 

Claudio Notter Pascale Erni 
Revisionsexperte 
Leitender Revisor 

Revisionsexpertin 

Luzern, 2. März 2022 

 

Revisionsbericht AK EW Genehmigung der Jahresrechnung 
und des Geschäftsberichts
der AK EW

Gemäss den rechtlichen Bestimmungen ist der Vorstand der AK EW für die Genehmigung 

der Jahresrechnung und des Geschäftsberichts zuständig. Diese Genehmigung erfolgte an 

der Vorstandssitzung vom 12. Mai 2022.

Organisation AK EW

Ausgleichskasse Schweizerischer Elektrizitätswerke 10 Ausgleichskasse Schweizerischer Elektrizitätswerke 11



2021

FAK
EW

Das Geschäftsjahr der 

Familienzulagen-Ausgleichskasse  
Schweizerischer Elektrizitätswerke

Jahresergebnis

Die Erfolgsrechnung der FAK EW schliesst 

mit einem erfreulichen Jahresgewinn von 

CHF 2’459’076 (Vorjahr CHF –349’360) ab. 

Hauptverantwortlich für das gute Jahres-

ergebnis ist das positive Betriebsergebnis 

von CHF 1’887’024 (Vorjahr CHF –413’838). 

Aufgrund der erfreulichen Entwicklung  

der Lohnsumme im Geschäftsjahr 2021 sind 

die bei den Arbeitgebern eingeforderten 

FAK-Beiträge deutlich höher als im Vorjahr 

(Anstieg von ca. CHF 3.3 Mio. gegenüber 

2020). Im Bereich der Zulagen wurden  

höhere Familienzulagen als im Vorjahr aus- 

gerichtet (Anstieg von ca. CHF 1.3 Mio.  

versus 2020).

Anderseits tragen das höhere Finanzergeb-

nis gegenüber dem Vorjahr (Mehrertrag  

von ca. CHF 400’000) und der reduzierte 

Verwaltungsaufwand der FAK EW (Reduktion 

um ca. CHF 80’000 gegenüber Vorjahr) zu 

dieser positiven Entwicklung des sehr guten 

Ergebnisses der Erfolgsrechnung bei.

Mit einem Deckungsgrad (Ausgaben im 

Verhältnis zum Eigenkapital) von über 52% 

(der geforderte Sollwert liegt bei mindestens 

20%) ist die FAK EW sehr gut kapitalisiert.

Lastenausgleich

Die Motion «Familienzulagen für eine faire 

Lastenverteilung» (Motion Baumann) soll 

nicht weiterverfolgt werden. Der Bundes-

rat hat an seiner Sitzung vom 25. August 

2021 die Vernehmlassungsergebnisse zur 

Änderung des Familienzulagengesetzes zur 

Kenntnis genommen. Angesichts der stark 

kontroversen Stellungnahmen hat der  

Bundesrat beschlossen, dem Parlament die 

Motion zur Abschreibung zu beantragen.

FAK-Administration

Die unterschiedlichen kantonalen Zulagen-

systeme sind in der Umsetzung anspruchs-

voll, da Art und Umfang der Zulagen von 

Kanton zu Kanton oft unterschiedlich sind. 

Für die Mehrheit der Kantone ist die FAK EW  

mit dem Inkasso akzessorischer Beiträge 

(z. B. Finanzierung von kantonalen Berufs-

bildungsmassnahmen etc.) beauftragt. Es 

handelt sich um eine Inkassodienstleistung, 

deren Verwaltungsaufwand abgegolten wird.

FAK-Beitragssätze im Vergleich

Kanton

Beitrag %
FAK EW 

2020 

Beitrag %
FAK EW 

2021 

Beitrag %
FAK kantonal 

2021 
Lohnsumme 

2021

Lohn- 
summe % 

2021

AG 1,20  1,20  1,45 510’082’212 20,4

AI –  –  1,80 – 0,0

AR 1,40  1,60  1,60 4’438’532 0,2

BE 1,55  1,55  1,60 433’957’175 17,3

BL 1,35  1,30  1,25 98’939’531 4,0

BS 1,35  1,80  1,80 2’618’604 0,1

FR 2,35  2,35  2,70 100’460’993 4,0

GE 2,45  2,45  2,45 481’767 0,0

GL 1,50  1,50  1,50 22’051’804 0,9

GR * 1,65  1,65  1,65 109’778’871 4,4

JU 2,70  2,65  2,65 8’425’431 0,3

LU 1,35  1,35  1,35 149’645’218 6,0

NE 1,83  2,00  2,10 6’542’413 0,3

NW 1,50  1,50  1,50 4’440’340 0,2

OW 1,40  1,40  1,40 14’376’376 0,6

SG 1,50  1,80  1,80 84’913’704 3,4

SH 1,20  1,30  1,40 10’046’806 0,4

SO 1,20  1,20  1,15 251’233’340 10,0

SZ 1,40  1,40  1,30 38’878’724 1,6

TG 1,70  1,50  1,50 29’834’180 1,2

TI 2,00  1,90  2,00 113’832’018 4,5

UR 1,65  1,70  2,10 26’856’359 1,1

VD 2,40  2,40  2,58 92’554’194 3,7

VS 2,65  2,80  2,85 151’287’014 6,0

ZG 1,65  1,70  1,70 6’289’201 0,3

ZH 1,15  1,10  1,20 230’038’862 9,2

CH 2’502’005’688 100

* Für den Kanton Graubünden ist die FAK EW Abrechnungsstelle
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39’060’165
FAK-Beiträge in CHF

37’781’749 
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2021 2020

Beiträge Arbeitgeber / Abrechnungsstelle 39’060’165 35’776’927

Beiträge von Lastenausgleich 1’439’408 1’112’504

Nettoerlös 40’499’573 36’889’431

Familienzulagen – 37’781’749 – 36’476’635

Aufwand an Lastenausgleich – 651’737 – 826’634

Nettoaufwand – 38’433’485 – 37’303’269

Ergebnis Betriebsrechnung 2’066’088 – 413’838

Zahlungen an kantonale Fonds –179’064 0

Betriebsergebnis 1’887’024 – 413’838

Personalaufwand – 20’078 – 20’545

Entschädigungen von Dritten 77’505 38’099

übriger betrieblicher Aufwand – 623’137 – 664’844

Verwaltungsaufwand – 565’710 – 647’290

Kapitalerträge 347’207 382’638

Kursgewinne 1’151’802 477’669

Finanzaufwand – 46’246 – 43’538

Bildung Wertschwankungsreserve – 315’000 –105’000

Finanzergebnis 1’137’762 711’769

Jahresgewinn / -verlust 2’459’076 – 349’360

Erfolgsrechnung FAK EW

Gewinnreserve FAK EW
in CHF

Aktiven

Umlaufvermögen 31. Dezember 2021 31. Dezember 2020

Flüssige Mittel 49’459 16’458

Kontokorrentguthaben 772’576 810’250

Andere Guthaben 122’434 134’092

Umlaufvermögen 944’469 960’800

Anlagevermögen

Finanzanlagen 23’464’887 21’367’571

Rückstellungen «Wertschwankungen Anlagen» – 3’520’000 – 3’205’000

Anlagevermögen 19’944’887 18’162’571

Aktiven 20’889’356 19’123’371

Passiven

Fremdkapital

Laufende Verpflichtungen 210’693 473’927

Schulden bei den Geldmitteln 0 429’857

Kurzfristiges Fremdkapital 210’693 903’784

Rückstellungen Lastenausgleich 1’650’000 1’650’000

Langfristiges Fremdkapital 1’650’000 1’650’000

Fremdkapital 1’860’693 2’553’784

Eigenkapital

Ordentliche Reserven 15’500’000 15’500’000

Ausgleichsreserven 1’065’728 1’065’729

Gewinnreserve per 31.12. 3’859 353’219

Jahresgewinn / -verlust 2’459’076 – 349’360

Eigenkapital 19’028’645 16’569’588

Passiven 20’889’356 19’123’371

31. Dezember 2021 31. Dezember 2020

Stand per 1.1. 3’859 168’948

Entnahme Ausgleichsreserven 0 184’271

Jahresgewinn / -verlust 2’459’076 – 349’360

Zuweisung an ordentliche Reserven  
(Vorschlag zu Handen der Generalversammlung) 0 0

Stand per 31.12. nach Gewinnverwendung 2’462’935 3’859

Bilanz FAK EW
in CHF in CHF
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Vorstand (gewählt bis 31. Dezember 2021)

Arbeitgebervertretung

Stefano Garbin, St. Gallisch-Appenzellische Kraftwerke AG, Präsident

Yves Bovay, ehemals Groupe E, Vizepräsident

Peter Enderli, Axpo Services AG

Urs Iseli, PK BKW

Arbeitnehmervertretung

Corrado Dazio, Società Elettrica Sopracenerina SA

Roland Graf, Elektrizitätswerke des Kantons Zürich

Revisionsstelle

PricewaterhouseCoopers AG (PWC)

Robert-Zünd-Strasse 2, 6002 Luzern

Geschäftsführung

Die Geschäftsführung der Familienzulagen-Ausgleichskasse ist  

der Ausgleichskasse Schweizerischer Elektrizitätswerke übertragen.

Organisation FAK EW

 
 

 
PricewaterhouseCoopers AG, Robert-Zünd-Strasse 2, Postfach, 6002 Luzern 
Telefon: +41 58 792 62 00, Telefax: +41 58 792 62 10, www.pwc.ch 
 
PricewaterhouseCoopers AG ist Mitglied eines globalen Netzwerks von rechtlich selbständigen und voneinander unabhängigen Gesellschaften. 

An den Vorstand der 
Familienzulagen-Ausgleichskasse  
Schweizerischer Elektrizitätswerke 
Bergstrasse 21 
Zürich 

Als Kontrollstelle haben wir die beiliegende Jahresrechnung der Familienzulagen-Ausgleichskasse Schweizerischer 
Elektrizitätswerke, Zürich, bestehend aus Bilanz, Betriebsrechnung und Verwaltungsrechnung für das am 31. Dezem-
ber 2021 abgeschlossene Geschäftsjahr geprüft. 

Der Vorstand ist für die Aufstellung der Jahresrechnung in Übereinstimmung mit den Regelungen in der Eidgenössi-
schen Alters- und Hinterlassenenversicherung, den anwendbaren Gesetzen, sowie den Statuten und Reglementen ver-
antwortlich. Darüber hinaus ist der Vorstand für die Auswahl und die Anwendung sachgemässer Rechnungslegungsme-
thoden sowie die Vornahme angemessener Schätzungen verantwortlich. 

Unsere Verantwortung ist es, aufgrund unserer Prüfung ein Prüfungsurteil über die Jahresrechnung abzugeben. Wir ha-
ben unsere Prüfung in Übereinstimmung mit den Regelungen in der Eidgenössischen Alters- und Hinterlassenenversi-
cherung und den Schweizer Prüfungsstandards vorgenommen. Nach diesen Standards haben wir die Prüfung so zu 
planen und durchzuführen, dass wir hinreichende Sicherheit gewinnen, ob die Jahresrechnung frei von wesentlichen 
falschen Angaben ist.  

Eine Prüfung beinhaltet die Durchführung von Prüfungshandlungen zur Erlangung von Prüfungsnachweisen für die in 
der Jahresrechnung enthaltenen Wertansätze und sonstigen Angaben. Die Auswahl der Prüfungshandlungen liegt im 
pflichtgemässen Ermessen des Prüfers. Die Prüfung umfasst die Beurteilung der Angemessenheit der angewandten 
Rechnungslegungsmethoden, der Plausibilität der vorgenommenen Schätzungen, sowie eine Würdigung der Gesamt-
darstellung der Jahresrechnung. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prüfungsnachweise eine ausrei-
chende und angemessene Grundlage für unser Prüfungsurteil bilden. 

Prüfungsurteil 
Nach unserer Beurteilung entsprechen die Jahresrechnung für das am 31. Dezember 2021 abgeschlossene Geschäfts-
jahr sowie die materielle Rechtsanwendung den anwendbaren Gesetzen, sowie den Statuten und Reglementen. 

Berichterstattung aufgrund weiterer gesetzlicher Vorschriften  
Wir bestätigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen an die Zulassung und Unabhängigkeit gemäss Bundesgesetz 
über die Alters- und Hinterlassenenversicherung erfüllen und keine mit unserer Unabhängigkeit nicht vereinbare Sach-
verhalte vorliegen. 

Ferner bestätigen wir im Sinne der massgeblichen kantonalrechtlichen Vorschriften und in Anlehnung an das Eidgenös-
sische Alters- und Hinterlassenenversicherungsgesetz der Familienzulagen-Ausgleichskasse Schweizerischer Elektrizi-
tätswerke, Zürich eine ordnungsmässige Buchhaltung und Geschäftsführung. Dabei haben wir beurteilt, ob die rechtli-
chen bzw. reglementarischen Vorschriften betreffend Organisation, Verwaltung, Beitragserhebung, Ausrichtung der Leis-
tungen und Durchführung der Arbeitgeberkontrollen eingehalten sind.  

Wir empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen. 

PricewaterhouseCoopers AG 

 

Claudio Notter Pascale Erni 
Revisionsexperte 
Leitender Revisor 

Revisionsexpertin 

 

Luzern, 2. März 2022 

Revisionsbericht FAK EW Genehmigung der Jahresrechnung 
und des Geschäftsberichts
der FAK EW

Gemäss den rechtlichen Bestimmungen ist die Generalversammlung der FAK EW auf Antrag 

des Vorstandes für die Genehmigung der Jahresrechnung und des Geschäftsberichts der  

FAK EW zuständig. Der Vorstand hat der Jahresrechnung und dem Geschäftsbericht 2021  

am 12. Mai 2022 zuhanden der Generalversammlung zugestimmt und empfiehlt der  

Generalversammlung, diese zu genehmigen.
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Ausgleichskasse Schweizerischer Elektrizitätswerke   

Bergstrasse 21, 8044 Zürich, +41 44 265 53 32, akew@akew.ch

www.akew.ch


